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Editorial

Silvie Bordovska
séfredaktorka casopisu

silvie.bordovska@hyundai-motor.cz
596 141 655

Na zacatku letosniho roku doslo k navyseni mezd
v nasi spolecnosti v priméru nejméné o 4,66 %
a také se podepisovala danova prohlaseni. Proto
jsme toto Cislo tematicky zaméfili na oblast financi
a pripravili jsme pro vas clanek o penézni
gramotnosti. Mohou to pro vas byt znamé in-
formace, ale nékterym se treba budou hodit.
Precist si také muZete zhodnoceni roku 2017
z hlediska lidskych zdroji a ohlédneme se
i za rokem 2009, kdy jsme v nasi spolecnosti zahdjili
dvousménny provoz. Jisté se tésite na fotoreportaz
z cesty na Olympijské hry v Koreji, které se Ucastnilo
celkem 60 nasich zaméstnanct a které byly parad-
nim zazitkem.

Toamnoho dalSiho jsme si pro vas pripravili v inorovém Cisle.
Douféame, Ze se vam bude libit!

Elektronickou verzi Casopisu najdete na:

www.hyundai-motor.cz/HMMCNews

Hyundai NEXO
ziskal prestizni cenu

Jedna z hlavnich novinek letosniho ve-
letrhu Consumer Electronic Show - vz
Hyundai NEXO FCV, ktery jsme vam
predstavili v minulém Cisle, ziskal cenu
Casopisu Reviewed.com. Viz s vodi-
kovym pohonem ziskal pro rok 2018
ocenéni jako klicovy produkt v auto-
moto kategorii. Stal se tak jednim z 34

ocenénych vyrobkd, které byly
vybrany mezi desitkami tisic
produktll pFedstavenych na
letosnim veletrhu.

Ocenéni Reviewed.com je
kazdorocné udélovdno na
zakladé rozhodnuti  tymu
redaktorl avédeckych pra-
covnikd, ktefi posuzuji
obrovské mnozstvi produktl
prezentovanych na CES.
Hyundai Nexo je druhou gene-
raci sériové vyrabénych vozidel
s palivovymi ¢lanky, ktera bude k dispo-
zici na vybranych trzich po celém svété
od pocatku roku 2018. Oproti prvni ge-
neraci nabidne delsi dojezd, vylepsenou
akceleraci, schopnost zvladat extrém-
ni klimatické podminky a vylepsené
bezpecnostni asistenty jako napfriklad
sledovani slepého Uhlu ¢i asistent pro
udrzeni v jizdnim pruhu.



Lednove vysledky

Logistika v Cislech

O dodavatelt md tovarnu do 100 kilometr( od NosSovic.
Doddavky dilt: ZEU, z Jizni Koreje
. k= 5 S o G s o o
Expedlce: po silnici AAAW po Zeleznici f=o oo fan 6o o

V logistice véetné dcefiné spolec¢nosti Glovis Czech pracuje
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Podporime vas projekt
Grantovy program HMMC “Spolecné 2018”

V prvnich dvou roc¢nicich grantového programu HMMC ,,Spole¢né* jsme podpofili 71 projektd ¢astkou 1 200 000 K¢.
Ve tfetim ro¢niku vybere komise, slozena z nasich zaméstnanct i odbornik(, projekty, které tentokrat podpofime celkovou ¢astkou 640 000 KE.

Vite o zajmovém krouzku, ve kterém by déti potrebovaly prispét na volnoCasové aktivity?
Znate organizaci, kterd usnadnuje zivot handicapovanym?
Ocenil by néjaky talentovany umélce nebo sportovec nasi podporu?
Pokud ano, nas grantovy program ,,Spolecné 2018“ je opét tady a mlzete se zapojit i vy!

Co podpofrime?
Déti (podpora volnocasovych aktivit, zajmovych skupin a détské kreativity)
Handicapované (podpora ¢innosti organizaci zamérenych na pomoc handicapovanym, ndkup pomucek
‘ ¢i specialniho vybaveni, podpora volnocasovych aktivit)
Kulturu (koncerty, festivaly, literatura, vytvarné umeéni, oslavy vyznamnych udalosti, renovace kulturnich pamatek)

Sport (podpora domacich i mezinarodnich soutézi v kraji, podpora mladych talentd, i¢ast na sportovni soutézi)

Jaké budou podminky?

Zadatelem mohou byt pravnické a fyzické osoby vykonavajici ¢innost v oblasti détskych zajmovych skupin,
podpory a péce o handicapované, kultury a sportu s vyjimkou politickych stran a politickych hnuti.

% Projekty by mély byt podpofeny kmenovymi zaméstnanci HMMC, ktefi zde pracuji min. 1 rok.
Pfijemci musi projekt realizovat na izemi Moravskoslezského kraje nebo mimo Gzemi Moravskoslezského kraje

[ ) s tim, Ze vystupy realizovaného projektu musi byt vyuzity na izemi Moravskoslezského kraje.

- HMMC se bude finan¢né spolupodilet na Uhradé uznatelnych nakladd realizovanych projektd, které bude

spolufinancovat maximalné do vyse 30 %.
Minimalni vyse pfispévku na jeden projekt v rdmci programu je 5 000 K& a maximalni vyse 20 000 K¢.
Realizace projektu bude zahajena nejdrive 1. 4. 2018, projekt bude ukonéen nejpozdéji 31. 12. 2018.

Kdy mohu o grant zazadat?

Vyzva k podavani projektl byla vyhlasena: 26. inora 2018
Termin uzavérky podanych Zadosti bude: 27. bfezna 2018

e ER partnerky
® na nasténkach a letdccich

\ \ ® |C oddéleni - Barbora Hermanova, barbora.hermanova@hyundai-motor.cz, 596 141 656

® na webovych strankach www.hyundai-motor.cz/granty

Detailni informace najdete v HMMC Express, ktery vysel v pondéli 5
26. Unora 2018. Pohnout svétem

Spolecné
Tésime se na VaSe projekty!

@& HYUNDAI

www.hyundai-motor.cz



Zlati zamestnanci

Na zacatku roku bylo ocenéno 8 zlatych zameéstnancl za vyjimecné pracovni vykony
a vysledky. Trem z nich, ktefi v nasi spolecnosti pracuiji jiz 10 let, jsme polozili nasleduijici otazky.

Jan FilipCik

Kontrola a pldnovdni vyroby

Velmi pozitivné. Po 7 letech,
které jsem stravil na oddéleni La-
kovny, se na meé usmalo Stésti
a mohl jsem prejit na oddéleni Kon-
troly a planovani vyroby, coz beru za
velky karierni postup.

V prvé radé bych chtél podéko-
vatvsem,comeénatotoocenéninavrh-
li. Moc sitoho vazim a necekal jsem to.
Kdyz moji kolegové odesli na dlouho-
dobou nemocenskou, rychle jsem
zvladl zastat jejich pracovni napln.
Také se mi podafilo zrealizovat
nékolik 4M zlepSovakd, které k ziskani
oceneéni prispély.

Moje hlavni pracovni ndpln spo-
¢ivd predevSim v prfipravé a rea-
lizaci reportl, monitorovani findlni
montaze, zjistovani pfipadnych za-
staveni linek a jejich evidenci.

Tato prace mé bavi, jelikoz ma-
me vyborny kolektiv, ve kterém
vzajemné spolupracujeme a vérime
si.

Jan Hlubocky

Prevodovkdrna

Své plsobeni v HMMC hodnotim
velmi pozitivné, nebot za téch 10 let
jsem se propracoval z operdtora az na
specialistu. Z toho jsem skoro 7 let pra-
coval jako GL.

Mysll'm si, ze nasi lince ro-
zumim. Snazim se ji zlepSovat
a hleddm nova reseni. Pravidelné sledu-
ji trendy v soucasnych technologiich
a snazim se je implementovat i u nas.

Kazda nase prevodovka je testo-
vdna na funkénost a j3 mam na sta-
rosti pravé testovaci linku prevodovek.
Zaroven za nas vyrobni tym spravuji
portdl GQMS. Staram se o reklamace
a zadavam zlepsovéky. Mimo jiné mam
také na starost servis vzduchovych
a elektrickych utahovacek.

Jsem rdd, Zze mohu pracovat pro
spolecnost HMMC, protoze jsem
zde spokojeny. Motivuje mne spousta
moznosti, které pro nds zaméstnavatel
pfipravuje, a vjinych firmach nejsou
bézné: napf. cesty do Koreje, Olym-
pijské hry, WRC program nebo Family
day.

1. Jak hodnotite své 10 leté pUsobeni v nasi spolec¢nosti?

2. ProcC si myslite, zZe jste ziskal ocenéni Zlaty zaméstnanec 2017?
3. Co mate na starosti a jak vypada vas klasicky pracovni den?

4. Co vas v praci motivuje a ¢eho si cenite?

Ondrej Potysz

Lakovna

Téch 10 let uteklo velmi rychle. Po-
znal jsem chod a technologie lakovny,
kde jsem se naucil spoustu novych véci
a poznal hodné lidi. Diky firmé jsem navstivil
vyvojové centrum v Jizni Koreji a pobocky
v Némecku. Néco mi to i vzalo, ale hodné
dalo, takze ni¢eho nelituji.

Ocenén jsem byl za aktivni U¢ast pri
Upravé programovani robotd pro nové,
ale i soucasné vyrabéné modely a snizovani
spotreby barvy na lince Primer.

Pracuji na pozici TL na lince, kde se
nanasi zakladova barva. Jelikoz je nase
linka plné automaticka a veSkerou praci
odvadeéji roboti, pracuji s robotem opera-
torem. Mou ndplni je dohlizet na bezpro-
blémovy provoz a odstrafiovani kvalitati-
vnich problém, které mohou vzniknout
pred, po nebo béhem aplikace barvy.

Prace s roboty mé bavi, jelikoz se sta-
le uéim nové véci. Jsem rad, kdyz se
mi néco povede a je to pouzito ve
vyrobé. Kazdy ukol je pro mé vyzvou
a vzdy mé potesi, kdyz mé za néj nékdo
pochvali. Hlavné bych chtél podékovat
lidem, se kterymi spolupracuii.

2| 2018 HMMCNews 5



Udéelali jsme pro vas v rc

Prinasime souhrnny prehled zameéstnaneckych vyhod a zlepseni
pracovniho prostredi v roce 2017.

Pracovni podminky

Bezpecnost

Pocatkem léta obdrzeli vSichni zaméstnanci chladivé satky. Za 500 dni bez Urazu zaméstnanci
Lisovny a Udrzby obdrZeli pfenosnou outdoorovou lékarni¢ku. Pfevodovkarna loni dosahla 1 000
dni bez Urazu, zaméstnanci pak cely mésic mohli vyuzivat obédové menu za symbolickou 1,- K.

Odpocinkové zony

V pribéhu roku bylo rekonstruovano celkem 10 rest zon (Assem-
bly: QC, Offline, OK line; Welding: Maintenance, Moving; Paint:
Main 1st floor, Black tape, Touch up, Sending, Primer).

Stravovani

Béhem roku dosSlo krekonstrukci kantyn na Prevodovkarné,
Finalni montazi v 1. patfe a v Administrativni budové. V prosinci
byl spustén systém pro objedndvanijidla pres internet a webovou
aplikaci.

Parkovani
Od srpna mohli zaméstnanci zaznamenat zlepSeni parkovacich podminek diky rozsifeni parkovist
0 250 mist.

Centrum zdravi
V dubnu 2017 byla zahajena vystavba moderniho Centra zdravi a slavnostni otevieni probéhlo jiz
15. 1. 2018.

Akce pro zaméstnance

V bfeznu obdrzely zaméstnankyné drobny dérek k MDZ, koncem &ervena probéhl jiz 8. roénik
Hyundai Family Day, jehoz soucasti bylo vyhlasenivyherc( détské vytvarné soutéze. V zafi nam ozil
jiz tradi¢ni ,Tyden klicovych hodnot*, v listopadu jsme se zapojili do celosvétové akce ,Movem-
ber” a veliky Gspéch mély i nase vanocni dilny. V ramci Motivaéniho programu se 41 zaméstnanca
zUcastnilo WRC rallye v Polsku a Némecku a 40 zaméstnancl navstivilo Frankfurt Motor Show.

Rozvoj zaméstnancl

Na jazykové kurzy zaméstnancl jsme prispéli Castkou 350 475 KE. 958 zaméstnancl absol-
vovalo v loriském roce profesni interni nebo externi Skoleni a 395 zaméstnanc( si proslo Skolenim
osobniho rozvoje.

Prodej vozl

104 zaméstnanc( si vlonském roce pofidilo viz ze Zaméstnaneckého programu, celkovy
prispévek zaméstnavatele Cinil 4 478 000 KE. Na leasingové splatky z programu Ambassador jsme
zaméstnanclm prispéli celkem 582 651 K¢ (pramérny meésicni pfispévek je 455 KC).

6 www.hyundai-motor.cz
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Rodinné a pracovni ocenéni
zameéstnancu

Pracovni vykon a usili

Divizni cenou za mimoradny pracovni vykon a usili bylo
ocenéno 603 zaméstnancl, ktefi ziskali celkem 721 500 K¢é
ve volnocasovych poukdzkach Flexipass.

5 leté pracovni vyroci

292 000 K¢ bylo prfedano 146 zaméstnanclim, ktefi oslavi-
li 5 leté pracovni vyro¢i a 145 zaméstnanci obdrzelo pfi
10 letém pracovnim vyroci softshellovou Hyundai bundu.

Prispévky

Prispivame darcim krve ocenénym CCK (1 000 - 7 000 K&),
déle zaméstnancim pfi narozeni ditéte (2 000 K&) a vlastni
svatbé (2 000 K¢), cozZ za rok 2017 bylo celkem 382 000 K¢
pro 300 zaméstnancu.

Détem

Pro déti zaméstnancl jsme pfipravili celkem 140 bali¢kl se
$kolnimi pomuckami pro Uspésny vstup do Skolnich lavic,
v celkové hodnoté 70 272 K¢. Podpofili jsme letni détsky ta-
bor , Jak postavit auto* a poskytli jsme pfispévky na letni
pobytovy (800 K&) nebo pfiméstsky (400 KE) tadbor pro déti
zaméstnancu ve vysi 105 200 K¢.

Dalsi prispévky

Penzijni a Zivotni pojisténi

V roce 2017 bylo na podporu penzijniho a zivotniho pojisténi
zaméstnancl vyplaceno 19 941 300 K¢ (mésicni pfispévek
300 - 800 K& na PP ina ZP).

Externi psycholog

Zaméstnanci maji moznost vyuzit sluzeb externipsycholozky
pani Aleny Stoklasové, kterd skoli, testuje ridice, pomaha
s rozvojem vedoucim pracovnikim, a také poskytuje bez-
platné poradenstvi pfi feSeni partnerskych, rodinnych ci
pracovnich problém.

Podékovani
Jako podékovani za ocenéni Narodni ceny kvality byly
v prosinci zaméstnancim i agenturnim pracovnikim

rozdany sportovni tasky v celkové hodnoté 3 843 788 K¢.

Podéekovani
za darovani
vozu

Od Stredni Skoly techniky

a sluzeb, ktera sidli v Karviné,
jsme obdrzeli podékovani za

poskytnuti vozu Hyundai i30

pro studijni ucely.

,Velmi dékujeme, Ze nasi
Skolu podporujete i timto
zplsobem, kdy jsme jiZ potreti
ziskali automobil Vasi firmy
Jjako vyukovou pomucku pro
Zaky autoobord. Vozidlo je
pro skolu velkym prinosem

a prispéje k lepsi odbor-

nosti a kvalifikaci budoucich
absolvent, ktefi mozna naj-
dou uplatnéni'i ve Vasi firme.“

S pozdravem,

RNDr. Iva Sandriova
feditelka SSTaS

Mimo vyse zminéné poskytuje HMMC
také prispévek na dopravu auto-
busem a na vikendovou dopravu, do-
tované stravovani, zvyhodnéné ban-
kovni sluzby a mnoho slev na nakup
zbozi & sluzeb. Pravidla pro cerpani
benefitd upravuje smérnice HMMC-
HR-012, Zaméstnanecké vyhody.
Aktudlni informace jsou k dispozici
na Autoway nebo na e-mailu benefity@
hyundai-motor.cz .

212018 HMMCNews 7



Vite, jak na finance?

Ve skole se naucime Cist, psat a pocitat. Byt financné gramotny znamend

vyuzivat tyto znalosti i ve svété penéz a financnich produktl. Védeét, jak Cist

smlouvy a dokdzat jim porozumeét, umeét si spocitat, co je pro me vyhodne

a take vedeét, co nepodepisovat. Ve Skole se financni gramotnost neuci,

a proto vam prindsime krdtky souhrn toho nejddlezitéjsiho.

A

Hypotéka

Hypoteéni uvérje v Ceské republice Gvér uréeny fyzickym i prévnickym osobdm. Musi byt
vzdy zajiSténa zastavnim pravem k nemovitosti. Obvykle se jako zastava vyuziva financo-
vana nemovitost, ale neni to podminkou, rucit Ize i objektem jinym. Hypotecni banky na-
bizeji dva typy uvér(: Gcelovou hypotéku, kterad je striktné vdzand na investici nemovitosti,
a neucelovou hypotéku, tzv. americkou hypotéku, kdy Ize Uvér pouzit na cokoli.

Banky poskytuji hypotéky s fixaci Urokové sazby, coz znamend, Ze po dané obdobi (obvykle
5 let) budete platit stejny Urok a stejnou mésicni splatku. Ke konci fixacniho obdobi se pak
domlouva nova vysSe Grokd. Pfi pofizovani hypotéky je navic zapotfebi disponovat alespon 10 %
vlastnich prostfedkid z hodnoty nemovitosti.

Priklad:

cena nemovitosti 2 000 000 K¢
vlastni prostfedky 200 000
vySe hypotéky 1 800 000 K¢
urokova sazba 2,5 %

doba splaceni 20 let 78,6 %
pravidelna splatka 9 538 K¢

- zaplaceno na urocich

jistina

Uvér

Uvér je formou do¢asného postoupeni penéznich prostfedk(l véfitelem na principu ndvratnosti
dluznikovi, ktery je ochoten za tuto pGj¢ku po uplynuti nebo je$té v prdbéhu doby splatnosti za-
platit urcity urok.

Poskytovani Uvéru patfi mezi zakladni ¢innosti bank. Banky viak nejsou jediné, kdo maze Uvér
poskytovat, proto zde budte velmi opatrni. DlleZita je urokova sazba, kterou se dluznik véfiteli
zavaze zaplatit. Bézné se pohybuje okolo 5 - 10 %.

Stavebni sporeni

Stavebni sporeni je specificky druh, ktery umoznuje naspofit ¢astku na budouci vystavbu, re-
konstrukci nebo jiné stavebni Upravy nemovitosti. Béhem sporeni klient ziskdvd, kromé pravidel-
ného uroku z dosud nasporené Castky, také statni podporu. Pokud splnite podminky, mate také
narok na ziskani uvéru ze stavebniho sporeni.

8 www.hyundai-motor.cz
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Penzijni a zivotni pfipojisténi

Penzijni pfipojisténi

je druh spofeni na dlchod. Vzniklo jako statem regulovany spofici produkt dlouhodobého
a relativné bezpeéného ukladani a zhodnocovani penéznich prostfedkd.Od 1. 1. 2013 toto

sporeni bylo nahrazeno novym doplikovym penzijnim
spofenim, pricemz staré smlouvy stdle plati. Obecné
se zakladd na pravidelnych meésicnich pfispévcich,
které lze na UcCet poukazovat i za del$i Casova obdobi
(Ctvrtleti, pololeti, rok). Vysi mési¢niho prispévku lze
ménit nebo prerusit. K naspofenym pfispévkim jsou
pfipisovany statni pfispévky a jednorazové rocné podily
na zisku.

Zivotni pojisténi

chrani jednotlivce a rodinu prfed financnimi

jeho
jsou Zivotni pojisténi proti riziku smrti, trvalé invalidity,
zavaznych onemocnéni, ¢i smrti Urazem. Na trhu exis-

tuji dva zakladni druhy Zivotnich pojisténi: rezervotvorné zZivotni pojisténi (investi¢ni, kapitalové)

a rizikové Zivotni pojisténi.

Nékteré rodinné vydaje nelze predvidat. Kazdd domdcnost by si proto méla vytvofit finanéni
rezervu, kterd jim pomuze pfekonat necekané Zivotni situace. Penize uloZené napf. na spoficim
uctu pomohou v pfipadech, kdy napf. jeden z ¢lend rodiny onemocni. Doporuc¢ena vyse kratko-
dobé financni rezervy se pohybuje v rozmezi od tfimésic¢niho az do Sestimésicniho ndsobku

rodinnych vydaju.

Financéni rezerva

Tento Clanek je pouze informativni. Jednd se o nezavazné sdéleni informaci bez dal$i odpovédnosti

za pfipadné nasledky.
Zdroj: internet

Mobily na pracovisté nepatri

Pfipomindme planost zakazu pouzivani soukromého mobilniho
telefonu ve vyrobnich prostorach, jakymi jsou vyrobni linky nebo
skladovaci prostory, pokud kjeho pouzivani nebyl dan souhlas
nadfizeného. Pouzivani mobilnich telefont je poru$ovanim pracovnich
povinnosti zaméstnance a ma vliv na kvalitu odvedené prace. Telefony
si mlzete odloZit napfiklad do skfinék v odpocinkovych zénéach.

dobu soukromého mobilniho

telefonu umoznéno v nevyrobnich prostorach,

Mimo pracovni je pouzivani

jakymi jsou

odpocinkové zony, kantyny, Satny a prostory vyhrazené pro koureni.

2| 2018 HMMCNews
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10. vyroci zahgjeni
sériove vyroby
aneb jak to pokracovalo Z@

v roce 20097

° Ocenéni nejlepsich zaméstnancl

13. ledna 2009 byli ocenéni nejlepsi zaméstnanci spolec¢nosti
na zakladé pracovniho vykonu a osobniho pfinosu pro
spolecnost. Stfibrné ocenéni, spojené s penézitou prémii ve
vys$i 15 000 K¢, obdrzelo osm zaméstnancl, zlaté ocenéni
»Nejlepsi zaméstnanec HMMC* a prémii ve vysi 25 000 K¢
obdrZeli dva zaméstnanci.

@ Prezentace korejské kuchyné

5. Unora 2009 prezentovala skupina dvaceti korejskych
studentd korejskou kulturu, tradice a kulinafské uméni v nasi
spolecnosti. Tato ojedinéla akce byla soucasti dlouhodobého
projektu, kdy centrala v Koreji vybrala tisic studentd, které
na své naklady vyslala do riznych zemi svéta, aby jednak
seznamovali s kulturou a tradicemi Koreje, ale soucasné, aby
se sami obeznamili s Zivotem v cizich zemich. Skupiny korej-
skych student(l také pobyvaly napf. na Slovensku, v Turecku,
Madarsku, Thajsku, Indii nebo v Ciné.

© obnova ndboru pracovnik

V souvislosti s rostouci poptadvkou po vozech Hyundai i30
ai30 cw se 2. bfezna obnovil ndbor pracovnikd do délnickych,
technickych i administrativnich pozic. Cilem naboru bylo co
nejrychleji naplnit personalni stavy a pfipravit vSe pro brzké
zahdjeni druhé smény.

@ Zahdijeni provozu naborového centra

Hned prvni den nového naboru do nosovického zavodu HMMC
zazilo ndborové centrum veliky ndpor zajemcu. Jesté pred ra-
nnim otevienim ¢ekala prede dvefmi nejméneé desitka lidi a jejich
naval nepolevil po cely den. Do databaze se prvni den zaregistro-
valo pres 230 uchazec, ktefi byli pozvani k pohovorim.

e Darovani krve

Nase spolecnost se v dubnu pfipojila ke globalni kampani vyzyva-
jici své zaméstnance po celém svété k bezplatnému darcovstvi
krve. V krevnim centru v Ostravé a ve Frydku-Mistku v pribéhu
dubna darovalo svou krev 134 nasich zaméstnancu.

@ Materidini pomoc obétem povodni

Spolec¢nost HMMC poskytla materidlni pomoc obétem povod-
ni na Novoji¢insku, ktera zasdhla v noci z 24. na 25. ¢ervna,
v hodnoté 200 000 K¢. Materidl prevzal od prezidenta
HMMC Kim Eok-Jo hejtman kraje Jaroslav Palas a reditel
Hasicského zachranného sboru MSK plk. Zdenék Nytra.
Dar tvorily Cistici, praci a desinfekéni prostfedky, lopaty,
kostata, kbeliky, plastové pytle na odpad, gumové rukavice
a dalsi véci, které jsou pfi Uklidu po povodni zapotrebi.

@ Narast prodejt

V ¢ervnu jsme zaznamenali celosvétovy narlst prodeje nasich
aut proti lonskému ¢ervnu o 9,6 %. Témto vysledkdm napo-
mohlo i zaveden/ statniho bonusu na obnovu vozového parku
(,Srotovného*) v Jizni Koreji, které vyrazné posililo prodeje na
domacim korejském trhu.

Zahdjeni druhé smény

7. z4aFi 2009 jsme po Uspésném naboru novych pracovniki
v pribéhu letnich mésici zahdjili dvousménny provoz.
Dlvodem byla poptavka po vozech Hyundai i30 a chystané za-
hajeni sériové vyroby modelu Kia Venga, kterad byla spusténa
na konci roku. Vyroba byla organizovana na nocni a denni
smeény s tydennim stfidanim.

Hyundai i30cw se stal firemnim
autem roku 2009

Hyundai i30 se vfijnu stal nejlepsim firemnim autem roku
v anketé ALD Automotive FLEET Awards 2009 v kategorii ,,refe-
rentsky viz*. Hyundai i30cw 1.6 CRDi VGT predcil favorizovanou
Skodu Octavii Combi 1.9 TDI PD a Ford Focus Kombi 1.6 TDCi.
Tento vysledek svédCil o neustale se zvysSujici popularité voz(
znacky Hyundai na c¢eském trhu. Jeho prodeje tvorily 30,7 % ze
vsech 11 model( Hyundai prodavanych na éeském trhu.

Start nového vozu Kia Venga

3. prosince bylo pred administrativni budovou spolecnosti
HMMC pfipraveno k pfedani 60 zbrusu novych voz( Kia Ven-
ga, které zavod sériové vyrabél od 2. listopadu. Do NoSovic
se sjeli dealefi znacky Kia z celé Ceské republiky, aby si
osobné prevzali prvni auta tohoto typu a odvezli si je do svych
autosalond, kde je nabidli zakaznikam.
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& Olympijske hry

4 zucastnilijsme se

PyeongChang 2018 " , , .. 4 .
O%) pondeéli 19. unora v noci se 60 nasich zamestnancu vrat

Koreji. Program byl pestry. Zameéstnanci navstivili sidla s
kralovsky paldc v Soulu a take zakusili nakupy na proslule ulis
byla Ucast na Olympijskych hrach, kde vsichni mohutné povz
hokejisty b&hem zdpasu Cesko-Kanada.

V¥ Béhem nasi cesty jsme se také podivali do kra
palace v hlavnim méste Soulu a poznali tak
prvky korejské kultury. Soucasti prograr
i prohlidka muzea s hudebné tanec¢nim vyst
mistnich umélca.

A Prvni den jsme zacali v R&D centru v Namyangu, kde pracovnici pripravuji kazdy
model pred zapocetim jeho sériové vyroby a snazi se odstranit vSechny kvalita-
tivni nedostatky. Zde jsme taky vidéli ikonické modely znacky Hyundai napfic¢
c¢asem. Zajimavosti byla ukazka figurin, které se pouzivaji pfi finanéné narocnych
crash testech.

<« Hlavnim vrcholem motivacniho programu k
Kanada, ktery nds doslova pohltil. Fandili jsm
diky odhodlani ¢eskych hracud a také nasi poc
nych najezdech 3:2.

» Studio Goyang bylo far
nabidl nadcasové tech
Prohlédlijsme si nejno
a vyrobou. Ohromily n:
postupy pfi praci desic
A to neni vse! Nejvice
kiné.

12 www.hyundai-motor.cz



ilo z motivacniho programu v Jizni
olec¢nosti Hyundai Motor Group,

ci Insa-Dong. Vyvrcholenim pobytu
buzovali Ceske sportovce, predevsim

A Netradién(m

5 ZaZitkem . .
lovského MU, kde jsme okusil byla Navstéva  budhisticka
. tradiéni Privodkyng nss St posvatnoy atmosfg 'Ckého chré
nu byla N kuchyn;, BéhseZnamua S mistnimj 2vyky rtU modl:tby. Nase
oupenim j e cestovdni PO celé z’ focicemi a narog.
Y @ musime fict, se na,'mem: ISme - vyzkougeli

Postardno,

| B8 |
méstnanci sé také p?tka\l
kymi sportova.v Na’
Reme$ Z oddélenl
je dila, ktery sc'a

A Néktefi zames!
se znamymi C€s
fotce je Martin

Akupu @ e : e
‘k\)lgtlf\ezw hokejového ZapaSl;l 'VYf\?OIU
tfibrnou Martinou sabliko

S oro Samkovou‘.

a bronzovou Evou

yl hokejovy zépas Cesko-
e 0 sto Sest. Nakonec jsme
[pore zvitézili po samostat-

n6znim zakoncenim nasi cesty. Tento komplex ndm
nologické vychytavky z automobilového pramyslu.
/éjSimodely aut, ale i vSe, co stoji za jejich pripravou
s vizualizace, nazorna ukazka funkce airbagl nebo
inerd. Chvilemi jsme si pfipadali jako v jiném svété.

nas nadchla drava jizda ve WRC specialu i20 v 5D 212018 HMMCNWS S 13



Svetove prvenstvi

Autonomni vozy
yundal
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¢ 3/
\ Y

< ' \L

Flotila nasi nové generace elektromobill s palivovymi élanky uspésné absolvovala v reZimu autonomni-jizdy 190
kilometrd dlouhou trasu ze Soulu do Pchjongéchangu. Poprvé na svété tak byla realizovana funkce‘autonomni jizdy

bilu.

Autonomni jizda byla dosud zkousena pouze na nékterych Usecich
korejskych silnic pfi omezené rychlosti jizdy. Autonomni vozy nyni
poprvé prekonaly tak velkou vzdalenost rychlosti 100 az 110 km/h,
coz je nejvyssi povolena rychlost na korejskych dalnicich.

Jizdu absolvovalo pét vozidel Hyundai. Tfi vozidla vychazeji z nové
generace elektricky pohanéného SUV s palivovymi Clanky, ktera
nese oznaceni NEXO a v Koreji bude uvedena na trh v pristim mésici.
Zbyvajici dvé autonomni vozidla byla typu Genesis G80. VSechna
vozidla disponuji funkci autonomni jizdy Urovné 4, definované me-
zindrodnimi normami SAE. VSechna demonstracni vozidla ztélesnuiji
tfi pilife vize znacky Hyundai pro budouci mobilitu: sitové propojeni,
svobodu a Cistotu.

Demonstracni jizda byla zahajena v Soulu 2. Unora. Po stisknuti
tlac¢itek ,,CRUISE* a ,SET* na volantu presly vozy okamzité do
rezimu autonomni jizdy a vydaly se na 190 km dlouhou cestu do
Pchjongcchangu. Na dalnici se vozidla zafadila do béZného provozu
a v zavislosti na jizdni situaci prejizdéla z jednoho jizdniho pruhu do
druhého a predjizdéla pomalejsi vozidla. Kromé toho také projizdéla
mytnymi branami s automatickou bezdratovou Ghradou mytného.
Vyspéld technika jim umozZnuje jesté presnéji rozpozna-
vat okolni vozidla a jeSté Iépe vyhodnocovat situaci na
kfizovatkach i pfi odbocovani, projizdét mytnymi branami
a precizné ur¢ovat polohu vozidla na mapé pomoci vnéjsich senzord,
jimiz je vz vybaven pro pfipady preruseni pfijmu signalu GPS,
napfiklad pfi jizdé dlouhym tunelem.

14 www.hyundai-motor.cz

Exteriér a interiér nyni pouZitych vozidel s funkci autonomni jizdy
se podoba sériové vyrdbénym modelim Hyundai. Jejich vybava
vSak zahrnuje rizné kamery a senzory LIDAR (Light Detection And
Ranging - metoda délkového méreni vzdalenosti na zakladé vypoctu
doby Sifeni pulsu laserového paprsku odraZzeného od snimaného
objektu). Rozsiteni vybavy sériové vyrabénych vozidel o nezbytny
pocet senzort umoznilo realizovat funkci zcela autonomnijizdy, ¢imz
se spolecnost o dalsi krok pribliZila k cili zavést tuto techniku do své
obchodni nabidky.

Funkce autonomni jizdy vyZaduje zpracovavani vysokého objemu
dat, k Cemuz je zapotfebi mimoradny vypocetni vykon. Elektromo-
bil s palivovymi ¢lanky vyrabi potfebnou elektrickou energii reakci
vodiku s kyslikem, a je tedy optimalnim druhem vozidla pro tyto
druhy testd.

Elektricky pohanéné SUV NEXO s palivovymi ¢lanky ujede na jednu
napln palivovych nadrzi témér 800 km (interni cil v kombinovaném
jizdnim cyklu EU). Doplnéni paliva trva priblizné pét minut. NEXO se
mUze pochlubit mimoradnou Gcéinnosti systému pohonu 60 %, odol-
nosti srovnatelnou s vozidly pohdnénymi spalovacim motorem a ob-
jemem zavazadlového prostoru 839 litrd.

Koncern Hyundai Motor Group, jehoZ soucasti jsou spolecnosti Hy-
undai Motor a Kia Motors, pfipravuje uvedeni systému autonomni
jizdy Urovné 4 (dle normy SAE) na trh v ,,chytrych” méstech do roku
2021. Hyundai také planuje nabizet techniku zcela autonomni jizdy
do roku 2030.




Pouifv,dnL
voziku
a tahacu

Jisté jste jiz slyseli termin ,,zdvizka“ anebo ,vel-
ka*. Jde o vysokozdvizné voziky a tahace, které
patfivHMMCk nejpouzivanéjSim manipulac¢nim
prostfedklm pro premistovanivelkychatézkych
bremen po halach. S jejich pouzivanim se poji
také mnoho rizik jak pro samotné fidice, tak
pro osoby, které se pohybuji v jejich blizko-
sti. V. minulém roce doSlo v aredlu HMMC ke
tfem stfetGm operdtora a manipulaéni tech-
niky, pficemz jedna z téchto nehod zpUsobila
absencni pracovni Uraz. Pojdme si pfipomenout
zdkladni bezpecnostni pravidla pro predchazeni
Uraz( a nehod.
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Zdkladni pravidla pro chodce:

nejen ze strany fidi¢l samotnych, ale rovnéz ze strany chodcu,
ktefi se na halach pohybuiji.
e pro chizi pfednostné vyuzivejte koridory pro pési - vymezeny
bilymi ¢arami uvnitf hal, nebo chodniky
® na krizovatkach a pfi prechdzeni se vzdy raddné rozhlédnéte
e nikdy prudce neménte smér chlize do trasy jedouciho
manipulacniho prostredku
e nekrizte komunikaci tésné pred/za jedoucim manipula-
¢nim prostfedkem
e nezdrzujte se v tésné blizkosti manipulacniho prostredku
® nerozptylujte se pfi chlzi, napf. manipulaci s mobilnim
telefonem apod.

Zdakladni pravidla pro ridice:
Pred zacatkem smeény a pfi prevzeti manipulacni techniky je nezbytné
zkontrolovat jeji technicky stav a provést zdznam do provozniho deniku
(jeho soucasti byva polozkovy kontrolni seznam). Manipulacni tech-
nika se nesmi pouzivat, pokud vykazuje zdvady ohrozujici bezpecnost.
Pri samotném pouzivani je nezbytné dodrzovat zejména tato pravidla:
¢ brani-li bremeno ve vyhledu vpred, s vysokozdviznym vozikem couvejte
® nevjizdéjte do koridor( pro pési, pokud to neni nutné pro zajisténi
zasobovani linek, a respektujte bezpecnostni znaceni
e bremeno musi byt pfi pfevazeni spusténo co nejblize podlahy
a naklonéno dozadu - zdvizené bfemeno zpUsobuje nestabilitu
a mozny pad
e vyvarujte se prudkému zatdceni a brzdéni
® nepretézujte vozik - respektujte nosnost dle zatézového diagramu
® pIné se vénuijte fizeni - nepouzivejte pfi fizeni mobilni telefon,
mp3 prehravac apod.
e dodrzujte bezpecnou vzdalenost od ostatnich vozikd a chodct
- pamatuijte, Ze prevazeny materidl ma obvykle vétsi Sitku nez
samotny vozik
e davejte pozor na vysku bremene, aby nedoslo ke stretu bremene
s prekazkou ve vysce
® neprepravujte na manipulacni technice zadné osoby, ani je
nezvedejte do vysky
e u tahacu s pripojnymi voziky je nutné pocitat s Sitkou pfipojnych
vozikd vCetné prevazeného materialu a s potfebnym polomérem
pro bezpecné zataceni
e manipulacni techniku odstavujte jen k tomu urc¢enych mistech,
u VZV musi byt vidle spustény na zem
® po odstaveni nezanechdvejte v manipulacni technice klice od
ovladani - zamezite tak zneuziti neopravnénou osobou

Pro studenty jsme druhym

Top zamestnavatelem

O nase zaméstnance je dobre postarano, tak soudi i studenti a absolventi vysokych $kol. Jiz sedmého ro¢niku
studie Top zaméstnavatelé se pro rok 2018 zGcastnilo vice neZ 10 500 student(l VS v Ceské republice. Od-
bornym garantem studie je agentura GfK. JiZ tradi¢né byl i leto$ni rocnik realizovan pod zastitou Minister-
stva prace a socialnich véci, Ministerstva primyslu a obchodu, Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy.
U nas klademe diraz na spokojenost a dobrou naladu na pracovisti. K tomu pfispiva nejen vyse platd, kterd je
nad regionalnim pramérem (hruby mésicni pfijem za celou firmu HMMC 39 921 K& bez korejského managemen-
tu a 36 839 K¢ ve vyrobnich pozicich), ale také péce o zdravi zaméstnancd. O ¢emz svéddéi také napf. otevreni

nové budovy Centra zdravi v letosnim lednu.
Studie TOP Zaméstnavatelé je projektem Asociace student(l a absolventd, ktery probihd mezi studenty Ceskych vysokych skol. Je reali-
zovan ve spolupraci s prestizni vyzkumnou agenturou GFK, univerzitami, studentskymi organizacemi a firemnimi partnery. Cilem studie
je poskytnout jedinec¢né Udaje celému studentskému vysokoskolskému svétu, kdo jsou TOP Zaméstnavatelé a kde by se studenti, bu-
douci absolventi, méli uchazet o praci. Studie zaroven naznaci firmam, jak se stat preferovanym zaméstnavatelem.
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Jazykove okenko

V tomto Cisle vdm prindsime fraze, které se tykaji financnich zalezitosti nebo sjednavani obchodnich
schlizek. Vyuzit je mGzZete jak pfi psani e-maill tak pfi cestovani, napf. pfi sméné penéz.

V bance

Cz

chtél(a) bych si domluvit schiizku

vyplnite tento formular, prosim

chtél(a) bych ulozit néjaké penize na mdj ucet
jaka je soucasna Urokova sazba puljcek?
chtél(a) bych s nékym mluvit o hypotéce
celkova cena smlouvy Gini...

jaké jsou vase platebni podminky?

jaké jsou bankovni poplatky na mém uctu?
kde je nejblizsi bankomat?

chtél(a) bych vymeénit néjaké penize na euro
rad(a) bych si vybral(a) 1 000 K¢, prosim
vase ceny jsou dosti vysoké

ktera zahranic¢ni ména je nejvynosnéjsi?

sménny kurz se mize v bankéach lisit

Umime
se bavit

Poslete ndm fotografie
ze zajimavych tymovych akci
Dékujeme.

silvie.bordovska@hyundai-motor.cz

EN

I would like to make an appointment

fill in this form, please

I'd like to put some money into my account
what’s the current interest rate for loans?

I'd like to speak to someone about a mortgage
the total amount of the contract is...

what are your payment terms?

what are bank charges on my account?
where’s the nearest cash machine?

I'd like to change some money into euros

I'd like to withdraw CZK 1 000, please

your prices are somewhat high

which foreign currency is the most profitable?

exchange rate may be different in different banks

Slovnicek

bankomat - ATM / cash machine
bankovni poplatky - bank charges
Castka - amount

Cislo UcCtu - account number

cizi ména - foreign currency

formular - form

hypotéka - mortgage

pujcka - loan

schilzka - appointment
smeénny kurz - exchange rate
ucet - account

Urokova sazba - interest rate

zUstatek - balance




