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Přehled změn Základní mzdy
od 1. 1. 2019

Nárůst 2019
[Kč]

Základní mzdy
od 1. 1. 2020

Nárůst 2020
[ Kč ]

Základní mzda
(TT stupně)

OP 0: 22 900
OP 1: 24 850
OP 2: 27 650
OP 3: 29 700

+ 1 900
+ 2 100
+ 2 300
+ 2 500

OP 0: 24 900
OP 1: 27 000
OP 2: 30 100
OP 3: 32 300

+ 2 000
+ 2 150
+ 2 450
+ 2 600

TL/GL, údržba a MT Základní mzdy budou průměrně navýšenysjednaným procentem.

Mimořádný bonus
 k 10. výročí HMMC

+
Jednorázová platba
za uzavření KS na 2 roky 

100 % - navýšení mimořádného bonusu
z 60 % na 100 % zákl. měsíční mzdy.
(zúčtovaný vprosincové mzdě 2018)

+
4 000 Kč splatné v dubnu 2020

Bonus za splnění
výrobního plánu

Použití tabulky ke stanovení výše bonusu
podle výsledku výroby v daném roce.

(viz tabulka na druhé straně)

Zavedení seniority
do zimního bonusu

Délka prac. poměru
(vč. doby v agentuře)

5 let 7 let 9 let 11 let 13 let 15 let

Výroční bonus: 50 % + 5 % + 7 % + 9 % + 11 % + 13 % + 15 %

Seniorita bude přiznána zaměstnancům, kteří nemají průměrné hodnocení
horší než C za posledních 8 kvartálů (2 roky).

Dodatková dovolená + 1 den dovolené po odpracování 7 let - platnost od roku 2020.
(započítává se práce v agentuře, nezapočítávají se absence delší než 1 měsíc)

Celkový nárůst 
základních mezd

(OP 3)

V období platnosti KS + 5 100 Kč (+18,75 %)
(rozdíl základní mzdy 12/2018 a 1/2020)
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