=2

HYUNDAI

NAVRH TEMAT ZAVERECNYCH PRACI
HYUNDAI MOTOR MANUFACTURING CZECH

Firma Hyundai Motor Manufacturing Czech s.r.o.
Navrh efektivniho monitorovani trhu komodit pro Automotive sektor
Témac. 1 s moznosti automatizovaného ziskavani a zpracovani informaci a dat
(tzv. ,,data mining“)
Skolni rok 2022/2023
E:’:;Zktm Tereza Pawerova, tereza.pawerova@hyundai-motor.cz, 596 141 405
Teoretickd cdst
* Sestavit seznam komodit se zamérenim na jejich zdroje, vyrobu,
zdsoby, vazby a vyznam pro automobilovy primysl
* Analyza dostupnych zdroju informaci a dat (tj. vydavatel,
frekvence publikovani, zdroje informaci a dat), véetné
souvisejicich ndkladi - tzn. periodika, servery, databdze, indexy,
atd. - klicové/strategické a ostatni/doplrikové (viz. existujici
studie)
* Definice a vybér vhodnych ukazatelt (indext)
*  Popis existujicich a dostupnych technik automatizovaného sbéru
Specifikace informaci a dat
zadani Praktickd cdst

* Benchmarking a reference v ramci Automotive sektoru
(prvovyrobci O.E.M., dodavatelé Tier 1 aZ Tier 3, atd.) — tj. jakym
zpusobem a jakymi technikami monitoruji trh
* Na zdkladé ziskanych informaci (hodnoceni), provést jejich
analyzu a ndvrh optimdlni techniky “data-miningu”
* Cilem ndvrhu je ziskat prehled tykajici se sbéru informaci a dat
(tzv. “data-mining”), za ucelem zefektivnéni daného procesu

Realizace tématu ve spoluprdci s oddélenim Ndkupu.
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NAVRH TEMAT ZAVERECNYCH PRACI
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Firma Hyundai Motor Manufacturing Czech s.r.o.
Témac. 2 CSV jako soucast marketingové komunikacni strategie HMMC
Skolni rok 2022/2023
Kontaktni
osoba Tereza Pawerova, tereza.pawerova@hyundai-motor.cz, 596 141 405
* Definice a osvétleni pojm( CSR/CSV a rozdil mezi nimi
» Zasazeni CSR/CSV do marketingového ramce
*  Priklady jejich vyuZiti v automotiv. spolecnosti
* Role marketingu v soucasné firemni stratigii
* Komparace 2 aZ 3 subjektd, které aktivné vyuzivaji koncept CSR
Specifikace a CSV (Skoda, Kia)
zadani * Zaclenéni do komunikaéniho mixu téchto subjektu

* Definovdni manaZerskych doporuceni v oblasti CSR/CSV a jejich
implementace do praxe

Realizace ve spoluprdci s oddélenim PR.
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Firma Hyundai Motor Manufacturing Czech s.r.o.
Témac. 3 Analyza modernich trendl v naboru a ndvrh jejich aplikace v HMMC
Skolni rok 2022/2023
Kontaktni
o0soba Tereza Pawerova, tereza.pawerova@hyundai-motor.cz, 596 141 405
- Analyza aktudlnich ndborovych ndstroji (uZivatelska a financni
ndrocnost, cilovd skupina atd.)
- Vyhodnoceni jejich pozitiv/negativ v souvislosti s mozZnosti
vyuZiti velkou vyrobni spolecnosti
Specifikace - Ndvrh nejvhodnéjsich ndstroju a jejich nejefektivnéjsiho vyuZziti
zadani pro spole¢nost HMMC

- NavrZeni budoucich technologii pro moderni ndbor

Realizace tématu ve spoluprdci s oddélenim HR.
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Firma Hyundai Motor Manufacturing Czech s.r.o.
. . Analyza vnimani spole¢nosti Hyundai Motor Manufacturing Czech jako
Témac. 4 y P Y & :
zaméstnavatele
Skolni rok 2022/2023
Kontaktni , )
osoba Tereza Pawerova, tereza.pawerova@hyundai-motor.cz, 596 141 405
- Prlzkum vnimadni spolecnosti HMMC v regionu z pozice
potenciondIniho zaméstnavatele
- Zaméreni prizkumu na rizné skupiny lidi, napf. studenti SS,
studenti VS, lidé pracujici ve vyrobé, lidé pracujici na
oge administrativnich pozicich, dichodci apod.
Specifikace .. . . . .
sadani - VWyhodnoceni prizkumu, véetné doporuceni strategie, kterd by

mohla vést ke zlepsSeni aktudlniho vnimani HMMC jako
zameéstnavatele.

Realizace tématu ve spoluprdci s oddélenim HR.
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